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               UNIVERSITETET I OSLO
INSTITUTT FOR TEORETISK ASTROFYSIKK

               POSTBOKS 1029 BLINDERN, 0315 OSLO

                              Telefon: 
    22 85 65 01

                              Faks:          22 85 65 05                                                                                                           
                                                                                                                                                     Oslo, 31/3-2005

Til Instituttstyrets medlemmer og varamedlemmer

Det innkalles til instituttstyremøte:

Torsdag 7. april 2005 kl. 12:00

i rom 304.

Saksliste:

SAK 5/05 Tiltaksplan for arbeidsmiljø.
Vedtaksforslag: Instituttstyret bifaller LAMUs forslag til tiltaksplan og gir LAMU fullmakt til i samarbeid med fakultetets HMS-konsulent å utarbeide og vedta en endelig tiltaksplan for instituttet. (Forslag vil foreligge før møtet).
SAK 6/05 Utlysning av stipendiatstilling.
Vedtaksforslag: Instituttet utlyser snarest mulig en stipendiatstilling med den vedlagte utlysningstekst. Instituttleder gis fullmakt til å utpeke bedømmelseskomité.

SAK 7/05 Fullmakter.
Vedtaksforslag: Instituttleder gis for fremtiden fullmakt til å foreta utlysning av stipendiat- og

postdoktorstillinger som er i henhold til instituttets årsplan og har dekning i årsbudsjett. For slike stillinger gis instituttleder også fullmakt til å utpeke bedømmelseskomité. Tilsvarende fullmakt gis instituttleder til å sørge for utlysning og foreta saksbehandling for teknisk-administrative stillinger.

SAK 8/05 Tiltaksplan for likestilling.
Vedtaksforslag: En likestillingskomité nedsettes for utarbeiding av forslag til tiltaksplan for likestilling for instituttet.

SAK 9/05 Strategisk plan 2005-2008.
Foreløpig ingen vedtak. Innspill ønskes.

SAK 10/05 Evaluering av fysikkfagene i regi av Forskningsrådet.
Ikke vedtakssak - innspill ønskes.

SAK 12/05 Orienteringssaker.
a) HMS håndbok
b) NOT reiser
c) Forskningsmeldingen

d) Årsregnskap 2004

SAK 13/05 Eventuelt.

Per Barth Lilje                                                                            

instituttleder                                                                                 Nils Brynildsen

                                                                                                     administrativ leder

