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RAMMEAVTALE
Mellom
UNIVERSITETET 1 OSLO
(nedenfor kalt UiO)

og

STIFTELSEN FOR INDUSTRIELL OG TEKNISK FORSKNING VED NORGES
TEKNISKE HOGSKOLE
. (nedenfor kalt SINTEF)
PA VEGNE AV SINTEF-GRUPPEN
om
SAMARBEID OG GJENSIDIGE RETTIGHETER OG PLIKTER
| FORHOLDET MELLOM DE TO INSTITUSJONER.

BAKGRUNN

UiO og SINTEF har i mange ar samarbeidet innen forskning, utvikling og utdanning.
Samarbeidet har veart forankret i rammeavtaler mellom partene, den siste tiden datert
1996 -12-13. Samarbeidet har gkt i omfang de siste drene og partene er enig om &
fornye rammeavtalen. SINTEF tegner i denne avtale for SINTEF-gruppen, som i
tillegg til morselskapet (stiftelsen) med sine atte forskningsinstitutter bestar av de fire
forskningsaksjeselskapene SINTEF Petroleumsforskming AS, Norsk Marinteknisk
Forskningsinstitutt AS (Marintek), SINTEF Energiforskning AS og SINTEF Fiskeri
og havbruk, samt SINVENT AS og dets datterselskaper.

OVERORDNEDE PRINSIPPER FOR SAMARBEIDET

UiOs deltakelse i samarbeid med SINTEF er hjemlet i universitetslovens § 17, og skal
forega innenfor rammen av “Retningslinjer for samarbeid mellom
universiteter/hggskoler og stiftelser/selskaper” med endring av 2. juni, og UiOs
utfyllende retningslinjer for samarbeid mellom universitetet i Oslo og stiftelser eller
selskaper i universitetets randsone av 29. september 1998.

Samarbeidet bygger pé fglgende rollebeskrivelse:
UiO:UiO har som offentlig institusjon regulert av Lov om universiteter og
vitenskapelige hagskoler, et ansvar for hgyere akademisk utdanning og den forskning

som fglger av dette.

SINTEF: SINTEEF er en stiftelse somn har som formal & drive oppdragsforskning til
beste for norsk naringsliv og offentlig sektor.

Partene har fglgende visjon for samarbeidet:

1. Samarbeid med SINTEF skal gi UiO et bedre inngrep med n&ringsliv og
samfunnsliv for pvrig enn det UiO kan oppna alene.
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2. Samarbeid med UiO skal bringe SINTEF i bedre kontakt med den grunnleggende
forskning enn det SINTEF kan oppna alene.

3. Ved & g sammen om investeringer, skal det veere mulig for UiO og SINTEF &
anskaffe vitenskaplig utstyr og laboratorier som partene hver for seg ikke kan
frambringe.

For UiOs de] gjgres samarbeidet til en frivillig sak for de grupper og personer det gjelder.
Dog bgr det vare en oppgave for begge parter og legge forholdene slik til rette at det skapes
motivasjon hos den enkelte forsker eller gruppe av forskere, til 8 utnytte de muligheter som
samarbeidet skaper.
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FAGLIG SAMARBEID

Partene vil viderefgre sitt nzre og forpliktende samarbeid som har bidratt til at den
samlende virksomhet ved UiO og SINTEF ligger pé et kvalitetsmessig hgyt niva og
mgter samfunnets behov. Partene vil samarbeide om mél og virksomhet for & etablere
bredere deltakelse i internasjonalt samarbeid.

Samarbeidet skal bidra til & utvikle det samlede faglige miljg ved UiO og SINTEF.
Det skal tilpasses lokale forhold og kan variere fra tett, integrert samarbeid med felle
faggrupper, til samarbeid om enkeltprosjekter.

Ved industrielle oppdrag vil begge parter vurdere mulighetene for 4 trekke forskere fra
den annen part inn i prosjektarbeidet, dersom dette antas 4 gi et mer tilfredstillende
resultat for kunden.

Partene gnsker gjennom & utnytte de relasjoner mellom SINTEF og NTNU, ogsé &
bidra til & utvikle et direkte samarbeid mellom UiO og NTNU.

ANSKAFFELSE OG DISPONERING AV LOKALER, UTSTYR mm

Partene vil tilstrebe en rasjonell utnyttelse av eksisterende utstyrsressurser, og kan
etablere langsiktige avtaler om utrustning og drift av forskningslaboratorier.

UiO kan inngé avtale med SINTEF om disponering av UiOs lokaler og utstyr, i den
utstrekning dette ikke skjer til fortrengsel for UiOs virksomhet.

SINTEF kan inngé avtale med UiO om disponering av SINTEFs lokaler og utstyr,
hvis dette ikke skjer til fortrengsel for SINTEFs virksombhet.
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FORSKNINGSPOLITISK SAMARBEID

Partene har erfaringsmessig mange felles interesser i saker av forskningspolitisk
karakter. Partene har derfor som intensjon a samra seg med hverandre i slike saker-
med det som mél & kunne enes om lgsninger og forslag som fremmer begge parters
interesser, eller som gir stgtte til den ene part uten skade for den annen part.

PKONOMI OG ARBEIDSFORHOLD

Generelt skal partene hver for seg dekke alle driftskostnader til sin virksomhet. Dette
gjelder kostnader knyttet til bruk av utstyr, utgifter til drift og vedlikehold av
bygninger, telefon etc. Likeledes skal det etter nermere avtale gis vederlag for den
annen parts tjenester. :

UiO-ansattes deltagelse i arbeidsoppgaver ved SINTEF skal skje i henhold til avtale
mellom partene. Slikt arbeid kan innga i de ansattes arbeidsplaner. For ansatte i
undervisnings- og forskerstillinger kan det etter godkjenning fra n@rmeste
overordnede og innenfor rammer fastsatt i rundskriv F-93/92 fra Utdannings- og
forskningsdepartementet om stzravtale for denne gruppen, ogsé forega innenfor
ordinzr arbeidstid mot at arbeidet i UiO-stillingen tas igjen til andre tider.

Samarbeidet mellom SINTEF-ansatte og UlO-ansatte er basert pa en gjensidig
utveksling av kompetanse og ressurser. Dette utelukker ikke at SINTEF-ansatte kan
engasjeres til undervisningsoppgaver og andre arbeidsoppgaver for UiO mot refusjon
av kostnader til SINTEF eller mot direkte honorar fra UiO til den enkelte.

Partene skal fastsette registreringsordninger som gjer det mulig 4 kontrollere nér den
ansatte arbeider i hovedstilling og nar den ansatte arbeider i bistilling.

For kontorer og andre arealer som den ene parten leier av den andre skal det
inngas tilleggsavtale.

Utgifter til drift og vedlikehold av bygninger avregnes etter en omforent pris pr.
m?. For SINTEFs bruk av UiOs laboratorier fastsettes refusjonen av
Driftsutgifter ut fra prinsippet at SINTEF skal dekke kostnader SINTEFs
virksomhet pafgrer UiO

Nzrmere regler som beskriver disponible arealer og priser fastsettes i egen
tilleggsavtale :

i _
Ved bruk av palentenes utstyr i oppdragsvirksomhet skal utstyrskostnadene dekkes av
oppdragsinntektene. Neermere regler for bruk av utstyr fastsettes i tilleggsavtaler.

Utgiftene til felles infrastruktur og tjenester som ikke inngér i lokalkostnadene, jfr pkt
5.1, dekkes av hver av partene 1 hht registrering av bruk eller etter en ngkkel partene
pa forhan er blitt enige om.



7. OPPFOLGING AV AVTALEN

Partenes hovedledelse har som intensjon & mgtes halvarlig for & utveksle relevant
informasjon, og for & drgfte saker av felles interesse og mulighetene for nye faglige
0.a. initiativ.

8. RAMMEAVTALENS VARIGHET

Denne avtalen gjelder til den sies opp av en av partene. Hver av partene kan si opp
avtalen med 6 mnd varsel.

Hver av partene kan kreve forhandlinger om endringer i avtalen.

Det forutsettes at avtalen og senere endringer av denne, godkjennes av Utdannings- og
forskningsdepartementet.
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