
IBVs status som «deleier» i I-lab 

Fra 1. april slutter IBV sin siste person i 100% stilling på I-Lab. IBV har iht. samarbeidsavtalen fortsatt 

forpliktet seg til 17% av leders lønn + 100.000 til drift. 

Spørsmål til diskusjon: 

• Skal IBV nå gå helt ut? 

• Hvordan blir da ny fordeling? 

• Om IBV trekker seg helt ut- hva skal de da ha i timepris? 

 


