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Saksnr. Tekst Ansv. Frist
REFERAT 7/11, INNKALLING og DAGSORDEN for dagens mgte.
Godkjent med kommentar om at innkalling og sakspapirer ikke forela fgr etter
arbeidstid i gar ettermiddag.

2012/01 | Instituttleder-stillingen.
Vedlegg: Utkast til utlysningstekst for instituttleder.
Instituttradet slutter seg til at leder og nestleder er redaksjonskomite i denne
saken. For a vurdere egnethet, var det fremmet forslag om ekstern
kvalitetssikring av kandidater til stillingen, gjerne i form av en personlighetstest
hos et vurderingssenter. En del er usikre pa om nytteverdien star i forhold til
innsatsen. Vi kommer tilbake til saken.
Radet slutter seg til det fremlagte forslag — med de kommentarer og rettinger som
fremkom i mgtet.
Redaksjonskomiteen retter opp og sender revidert forslag til radet.
Instituttleder deltok i mgtet fra dette punkt i dagsorden.

2011/06 | Strategiprosess
Saken tas opp i neste mg@te — som fastsettes til onsdag 29. februar - (ettermiddag)
eller torsdag 1. mars.

2011/01 | Innfasingsprosessen for PGP
Vedlegg: Innfasingsprosessen — utkast til hgringssvar til fakultetet.
Instituttleder delte ut bakgrunnsmateriale for saken — tatt fra framlegget til
fakultetsstyresaken ”Innfasing av sentre for fremragende forskning” (i mgte
10.10.11). Instituttleder innledet til diskusjonen.
Instituttleder reformulerer hgringssvaret etter dagens diskusjon. Dette legges ved
dette referatet.

2012/02 | IPer-stilling, optisk mineralogi

Vedlegg:
1) Begrunnelse for ansettelse av Marlina Elburg. 2) CV Marlina Elburg
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Saksnr. Tekst

Ansv.

Frist

Instituttradet stgtter forslaget om a tilby Marlina Elburg ansettelse som
fersteamanuensis Il

ORIENTERINGSSAKER:

011 Regnskap 2011.
Vedlegg: 1) Regnskapsrapport 2011, totalt og basis. 2) ledelseskommentar

@konomileder orienterte og instituttleder kommenterte resultatet.

012 Romsituasjonen.
Instituttleder orienterte.

Problemomrader: laboratorie-areal; faglig sosiale omrader; generelt trangt for
besgkende og nyansettelser.

"Ledige arealer” — etter at biblioteket flytter ut; rom 102 (mellom auditorium | og
I); ILS-omradene i zeb-bygget etter at ILS flytter ut (fakultetet melder na at dette
kan ta ekstra tid fgr frigjgring).

Fakultetet har foreslatt midlertidig plassering av nytt kjglelager og paleolab. for
Trond Torsvik i kjemibygningen.

Instituttleder lager en langtidsplan for rombehov ved instituttet. Denne
behandles i romkomiteen og pa neste radsmgte f@r den oversendes fakultetet.

01_3 Felleslgftet — ekstrabevilgning til frie prosjekter.

Departementet har bevilget penger til NFR som skal brukes til stgtte for frie
prosjekter (1/2 part fra NFR, % part fra UiO) i 2012.

To prosjekter (til Andreas Kohler hhv Wolfram Kirschner) innen geofag har fatt
slik stgtte.

Eventuelt

Ingen saker tatt opp.

Mangler vedlegg til sak 2011/01

Elisabeth Alve
Leder Asgeir Seland
sekreteer




Utkast til hgringsuttalelse, innfasing PGP

Institutt for geofag ser store muligheter i innfasingsprosessen, og vi ser fram til a viderefgre og styrke
det gode samarbeidet som etter hvert er etablert mellom PGP og forskergrupper og enkeltforskere
ved instituttet.

Forholdet til instituttets strategi

Instituttet er i ferd med a utvikle en ny strategisk plan. Denne har (selvsagt) relevans bade til
innfasingsprosessens faglige innhold og organisering. Nar det gjelder organisering ser vi for oss en
reduksjon av antall avdelinger, trolig til tre disiplinorienterte avdelinger i tillegg til stabsfunksjon og
laboratoriene: geologi og geofysikk, naturgeografi og hydrologi, meteorologi og oseanografi (navn er
ikke diskutert enna). De to "tematiske” avdelingene (Miljggeologi og hydrologi, og Petroleumsgeologi
og geofysikk) inkorporeres i de tre nye avdelingene. Alle vil finne en naturlig plass innenfor
avdelingene, inkludert personell fra PGP. Formaliserte forskningsgrupper, satsninger og sentre, som
jo stort sett vil vaere tematisk orientert, vil kunne ga pa tvers av avdelingsstrukturen, og enkelte
forskere vil delta i flere satsninger. Det er derfor mulig a tenke seg en matriseorganisering, hvor
avdelingene har hovedansvar for undervisningsressursene, delegert personalansvar og fagsosialt
milj@, og ledes av en avdelingsleder, mens formaliserte forskningsgrupper, sentre og
satsningsomrader som gar pa tvers av avdelingsstrukturen ledes av gruppeledere i henhold til
omforente forskningsplaner.

Samarbeid over instituttgrensene tror vi i hovedsak kan ivaretas pa forskningsgruppeniva. For sentre
gir fakultetets senterreglement mekanismer for a sikre samarbeid og ledelse pa tvers. Vi er generelt
positive til tiltak som kan styrke den faglige samhandlingen mellom instituttene og ikke minst mellom
instituttlederne, men er opptatt av at strukturene skal vaere enkle og transparente, jfr.
geofagevalueringens kritikk av komplekse og uoversiktlige organisasjonsstrukturer.

Om forskningsplanen

Som papekt i notatet til arbeidsgruppen for innfasing av PGP er det allerede et godt og allsidig faglig
samarbeid mellom PGP og instituttet, saerlig innen temaene

Geodynamikk (BPT, CEED, End-Permian environmental changes mm)

Petroleumssystemer og bassengutvikling (inkludert forskerprosjektet OMNIS)

CO2-lagring (FME-noden av SUCCESS pluss andre prosjekter)

Petrologi, mineralogi, geokjemi.
e Laboratoriesamarbeid

Ngkkelpersoner i dette samarbeidet fra PGPs side er stort sett fast ansatte, og viderefgringen er
dermed ikke kritisk bergrt av avslutningen av PGP, men det er ogsa klart at det blant PGPs midlertidig
ansatte utgjgr en verdifull kompetanse for miljget. Noen av disse medarbeiderne er allerede inne i
faste eller midlertidig stillinger pa instituttet, men vi har ogsa sett eksempler hvor
midlertidighetsproblematikken har vanskeliggjort videre engasjement.



Om de fire satsningene som er spesielt nevnt i notatet:

Earth Flows er en ny satsning som vi er svaert opptatt av a fa realisert. Det kan vaere en god tanke 3 la
geohazards innga her, men geohazards ma ogsa pa en hensiktsmessig mate synliggjgres som aktivitet
— det er viktig at geofagenes viktige samfunnsfunksjoner er synlig fra utsiden.

Earth Evolution and Dynamics er satsning som allerede er vel etablert pa instituttet og med
betydelig finansiering gjennom ERC-bevilgningen. Den vil som SFF-sgknad svaert sannsynlig ga til
finalerunden. Forskningsplanen involverer mange av instituttets ansatte, og uansett skjebne i SFF-
prosessen vil dette vaere en viktig aktivitet ved instituttet.

Carbon storage and unconventional hydrocarbons: Tyngden ligger her i dag klart pa CO2-lagring,
med FME-noden i SUCCESS, deltakelse i det nordiske senteret NORDICCS (NCoE) og en rekke
prosjekter med betydelig industrideltakelse. A etablere en koordinering og samlokalisering av disse
aktivitetene med skifergassprosjekter ("Tight Rocks”) er et interessant konsept, men her gjenstar det
mye kartlegging av faglige synergier og praktisk organisering.

Collaboratory On Multiscale Processes: Denne SFF-sgknaden har - selv om det er lite formell
detakelse fra geofagsiden - klart elementer som ogsa interessante for instituttets forskere. Vi har
ingen tvil om at vi skal far til et godt samarbeid dersom dette initiativet blir realisert som SFF eller
satsning pa Fysisk institutt.

Eksterne forhold

Vi vil nevne at plassmangel pa instituttet i dag er den stgrste hindringen for gode
integreringsprosesser. Vi haper derfor at vi med fakultetets hjelp far pa gode Igsninger for
samlokaliseringer i Igpet av 2012 — en viktig brikke i denne sammenhengen er a fa frigjort ILS-
arealene i ZEB-bygningen eller tilsvarende arealer.

Institutt for geofag, 2012-02-02

Nils Roar Saelthun





