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DET MATEMATISK-NATURVITENSKAPELIGE FAKULTET
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Instituttradsmete 3/2009
22. september 2009
Rom 219, Geologibygningen, kl 13:15-15:00

Sakspapirer

Dagsorden

1. Sak 2009/09 Utlysning informasjonsradgiverstilling

2. Sak 2009/10 Retningslinjer for praktisering av arbeidsplikt for stipendiater og
postdoktorer

3. Orienteringssaker
Handlingsplan for likestilling
Status ekonomi, 2. tertial
”Strategiske” stipendiatstillinger til instituttet
Status ansettelser:
e Senioringenior/lableder
e Professorat i biostratigrafi/mikropaleontologi
e Professorat/forsteamanuensis i sedimentologi
e Professorat/forsteamanuensis i marin geofysikk
e Professorat/forsteamanuensis i geoteknikk
Akademia-avtalen med StatoilHydro
o Kallelse professor i geodynamikk
e Professor Il-stillinger ved instituttet
Oppsummering av prosjektkonverteringen til nytt reglement (BOA)
Instituttet og UiOs 200-ars jubileum i 2011.

Eventuelt

Vedlegg:

1) 2009_3_0la Notat om retningslinjer for arbeidsplikt for
stipendiater/postdoktorer

2) 2009_3_01b Horingskommentarer fra midlertidig ansatte
1



3) 2009_3_01c Arbeidsplan for stipendiater, mal

4) 2009_3_02 Tertialregnskap 2. tertial 2009
5) 2009_3_03 Sekerliste senioringenior

6) 2009_3_04 Sekerliste marin geofysikk

7) 2009_3_05 Sekerliste geoteknikk

1. Sak 2009/09 Utlysning informasjonsradgiverstilling

Vi har i en periode hatt en stilling som informasjonsradgiver ved instituttet. Vi tar opp
om den skal viderefores — den ma i sa fall utlyses.

Instituttleder innleder.

Forslag til vedtak

Instituttrddet anbefaler at stilling som informasjonsrddgiver utlyses

2. Sak 2009/10 Retningslinjer for praktisering av arbeidsplikt for
stipendiater og postdoktorer

Praktiseringen av arbeidsplikt for firearige stipendiater og tre- og firearige postdoktorer
har veeret noe tilfeldig ved instituttet — dette har veert til ulempe bade for instituttet og
de stipendiatene og postdoktorene det gjelder. Et utkast til retningslinjer tas opp til
diskusjon. Det har veert til hering hos de midlertidig ansatte - heringsuttalelsen
vedlegges.

Instituttleder innleder.

Forslag til vedtak

Instituttradet slutter seg til de framlagte retningslingene for praktisering av
arbeidsplikt for stipendiater og postdoktorer

Vedlegg:

2009_3_0la Notat om retningslinjer for arbeidsplikt for stipendiater/postdoktorer
2009_3_01b Heringskommentarer fra midlertidig ansatte

2009_3_01c Arbeidsplan for stipendiater, mal



Orienteringssaker

Handlingsplan for likestilling

Instituttet har, som de abdre instituttene, en likestillingskontakt. Hos oss er det Lena
Tallaksen. Instituttet har ogsé fatt vel 100000 kr til likestillingsarbeid. Vi tenker & sette
ned et utvalg med mandat & lage utkast til en handlingsplan for likestilling, og ogsa
anbefale anvendelser for likestillingsmidlene.

Instituttleder orienterer-

Status okonomi etter 2. tertial
Kontorsjef orienterer.

Vedlegg:
2009_3_03 ©@konomirapporten for andre tertial.

Stillinger
Instituttleder orienterer om status for stillinger og ansettelsesprosesser:
e ”Strategiske” stipendiatstillinger til instituttet
e Senioringenior/lableder
e Professorat i biostratigrafi/mikropaleontologi
e Professorat/farsteamanuensis i sedimentologi
e Professorat/farsteamanuensis i marin geofysikk
e Professorat/farsteamanuensis i geoteknikk
Akademia-avtalen med StatoilHydro:
o Kallelse professor i geodynamikk
e Professor II-stillinger ved instituttet

Vedlegg:

2009_3_03 Sekerliste senioringenior
2009_3_04  Sokerliste marin geofysikk
2009_3_05 Sokerliste geoteknikk

Oppsummering av prosjektkonverteringen til nytt reglement (BOA)

Kontorsjef orienterer om status etter konverteringen av prosjektene til ny budsjett og
regnskapsmodell, og om forhandlingene med fakultetet om avgivelse av
okonomimedarbeidere til fakultetet.

Instituttet og UiOs 200-drs jubileumn i 2011.

Hele aret 2011 vil bli preget av UiOs 200-ars jubileum og MatNats 150-ars jubileum.
Instittuttet har fatt ansvaret for en temauke om klima og milje. Instituttleder informerer.



Eventuelt
Apent forum for 4 ta og evt melde inn saker til behandling i neste instituttradsmete.



