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Dagsorden

1. Sak 2010/07 Geofagevalueringen
2. Sak 2011/01 Innfasingsprosessen for PGP
3. Informasjonssaker:
Arsresultat 2010
Béatdrift Trygve Braarud
Lukking av Arbeidstilsynets avvik, seminar 28. februar

Status ansettelser

Vedlegg:

1) 2011_2_0la Utkast til notat om merverdi
2) 2011_2_02b Utkast til notat "Erfaringer og utfordringer”

3) 2011_1_06 Arsrapport 2010
4) 2011_1_07 Regler for batstyret
5) 2011_1_08 Arbeidstilsynets rapport

6) 2011_1_09 Program for seminaret



1. Sak 2010/07 Geofagevalueringen

Programmet for evlaueringskomiteens institusjonsrunde er na klart. For Institutt for
geofag og geologidelen av PGP blir horingsmatet den 24. mars 8:30 til 11:45 (i
Forskningsradet) og institusjonsbesgket dagen etter, fra 8:30 til 10:00.

Instituttleder informerer status for opplegg og planlegging og inviterer til diskusjon om
rddets rolle i denne del av evalueringsprosessen.

2. Sak 2011/01 Innfasingsprosess for PGP

Fakultetet nedsatte i fjor arbeidsgrupper for innfasingsprosessen for PGP og CMA, med
et noksa omfattende og detaljert mandat. Gruppene er bemannet med forskningsdekan,
senterleder og instituttledere for de involverte instituttene. Den forste fasen i denne
prosessen for PGP-gruppa var at instituttene og PGP hver for seg utarbeidet notater om
hviklen merverdi som er skapt ved senteret, og hvordan denne kan ivaretas. Notatet fra
Institutt for geofag legges med dette fram for Instituttradet.

Innfasingsprosessen gir na videre med konkrete diskusjoner om fagomrader og tema
hvor det er klare synergipotensial mellom PGPs og instituttenes kompetanse, og hvor
det er ekstern inntjeningsmuligheter.

Instituttleder innleder.

Forslag til vedtak:

Instituttradet slutter seg til de framlagte notatene om merverdi skapt ved PGP

2011_2_0la Utkast til notat om merverdi
2011_2_02b Utkast til notat ”Erfaringer og utfordringer”



Orienterings- og diskusjonsssaker
Arsresultat 2010

Axsrapport til fakultetet er vedlagt til informasjon..
Det er lite dramatikk i disse tallene - kontorsjef og instituttleder svarer pa spersmaél.

Vedlegg:

2011_1_06 Arsrapport 2010

Batdrift Trygve Braarud

Batdriften pa UiO, FF Trygve Brarud og FF Bjern Feyn har de siste arene vaert noe las
bade i organisering og ekonomidrift. Fakultet har né tatt grep for & rydde opp i dette.
Det blir utnevnt et batstyre bestdende av skipper og to personer nominert fra Biologisk
institutt og en fra Institutt for geofag. Det tidligere brukerutvalget faller bort, og det er
utarbeidet regler for styret (vedlagt), som ogsé har tydeligere rutine og prinsipper for
budsjettering og regnskap. Vi har nominert Elisabeth Alve til batstyret.

Instituttleder informerer.
2011_1_07 Regler for batstyret
Lukking av Arbeidstilsynets avvik, seminar 28. februar

Arbeidstilsynet hadde tilsyn ved Odontologisk fakultet og MatNat for et godt ar
siden. Tilsynet var forst og fremst utlest av trakasseringssaken ved Odontologi og
kjemikaliesaken ved Biologisk institutt. Selv om laboratoriene ble besgkt, ble
hovedfokus for tilsynet arbeidsmilje. Tilsynets rapport foreld i juni 2010. Den
inneholder ikke spesiell informasjon pé instituttnivd, men en god del
observasjoner og to palegg til UiO. For & lukke palegga har
Universitetsdirektoren satt i gang en seminarserie som skal tjene som en
“miniarbeidsundersokelse” fakultetsvis. MatNats seminar avholdes 28. februar,
og vi skal stille med seks personer - instituttleder, ledende verneombud og fire
ansatte utenfor verneapparatet. Fra oss blir det Elisabeth Alve, Lotta Finstad,
Arnstein Orten, Elin Kallesson, Kjell Nordseth og Nils Roar Seelthun.

Instituttleder og Radsleder informerer om
2011_1_08 Arbeidstilsynets rapport
2011_1_09 Program for seminaret

KD-stipendiater 2011

Fram til 1. august 2012 blir det ledig 35 stillinger ved fakultetet. Fra 2010 er det en
overbooking pa 8 stilinger som na skal kompenseres, rest 27. Av disse er 11 bundet til
startpakker (en av disse til IG), en gér til CEES Nordisk nettverk, og 14 er fordelt til
instituttene, en og to til hver. Vi har fatt to, startpakkestilling til Karen Mair og en til
kryosfeere/water as a regulator.



Instituttleder orienterer.

Status ansettelser:

Folgende faste stillinger er i prosess eller har avsluttet prosess siden forrige
instituttrddsmate:

e Foarsteamanuensis i biostratigrafi/mikropaleontologi

e Professorat/forsteamanuensis i geoteknikk

e Prosjektokonom

e Forskerstilling i CO2-lagring

e Informasjonsradgiverstilling

¢ Rontgentekniker

e Iler-stilling i eksperimentell strukturgeologi (Statoilavtalen)
e Forskerstilling marin geofysikk/geodynamikk

Instituttleder og kontorsjef informerer om status.

Eventuelt



