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INNKALLING:  

Møtedato: Tid: Sted: Emne: 

05.12.2025 12.00-13.00 1214; Møterom for Skolelaboratoriet  IBV LAMU møte 4; 2025 

 

Pkt.: Tekst: 

1.  Referat fra forrige møte 
Referatet er godkjent og lastet opp på nettsidene 

2.  LAMU 2026 Valg av LAMU-leder 
Det skal velges leder for IBV LAMU 2026. Leder skal være fra arbeidstakersiden. 
Utvalgets leder velges for ett år. 

Arbeidsgiverrepresentanter 
Instituttleder Roger Simm; 
vara: Inger Skrede 
Kontorsjef Tara Sarin (leder 2025) 
vara: Ann Elisabeth Mellbye 

Arbeidstakerrepresentanter 
Ida Johannessen;  
vara: Tore Wallem 
Margarita Anna Strozynski 
vara: Vegard Iversen 
 
Studentrepresentant 
Heidi Rognhaugen 

Observatører 
Nanna Winger Steen 
(sekretær) 
Cecilie Mathiesen 
(sekretær) 
EA representant 
BHT representant 

 

3.  Møteplan 2026 (Vedtak) 
Hvor mange møter skal vi ha neste år? Vi klarte å få til fire møter i 2025. 
 
Forslag til møtedato: 
Møte 1: XX.02.2026 
Møte 2: XX.05.2026 
Møte 3: xx.10.2026 
Møte 4: XX.12.2026 
 
MN møteplan er ikke klar, men sikkert ca i samme måneder som 2025:  
1.april 
3. juni 
7.oktober 
9.desember 
 
Innkalling sendes 1 uke i forveien.  
 
IBV LAMU bør være 1-2 uker før MN 

4.  ARK og vernerunde  
 
Vernerunde 2025: Digital psykososialt spørreskjema, sendt ut til alle ansatte. Dette regnes som en 
begynnende kartlegging av det psykososiale arbeidsmiljøet før risikovurdering av dette. 
ARK: Info fra Ann Elisabeth; Hvordan har oppfølging vært i seksjonene? 

5.  HMS-avvik (orientering) 
Det har blitt meldt inn 8 avvik i det nye avvikssystemet. 
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6.  HMS-opplæring (orientering) 
Nå skal ifølge MN-HMS alt være klart for at ansatte kan ta de samme e-kursene som studenter. 
Info på nettsider skal være klare i januar 2026. 
 
Det ble bestemt på det ekstraordinære LAMU-møte (#3) at IBV skal tilby nødvendige førstehjelpskurs 
til sine ansatte. HMS-team besluttet å sende 16 utvalgte på lab-førstehjelpskurs og 16 stk på felt-
førstehjelpskurs tidlig i 2026 slik at vi får testet kursene. 

7.  Sykefraværstatistikk (Orientering) 
IBV (2024): 4,1% 
UiO (2024): 4,2% 
Norge (2024): 6-8% 
Stipendiater har høyt fravær, opp mot 8%. 
 
Hvordan ligger vi an nå? Finnes det nye tall for 2025?  

8.  Årsplaner og handlingsplaner relevant for HMS-arbeidet ved IBV 

• BHT Handlingsplan for 2026 

• HMS-team velger HMS-mål for 2026 fra UiO’s nye mål. Disse legges frem i LAMU-møte #1 
2026. 

9.  Areal (orientering) 
Status pågående prosjekter, avsluttete prosjekter og nye prosjektert 2026 

• Byggesaker på IBV: Kontorsjef informerer 

• Byggesaker som påvirker IBV: Kontorsjef informerer 

10.  Flytting til Livsvitenskapsbygget 
Hva er status? 

11.  IBVs økonomi 

• Ledelsen informerer 

• Påvirkning på arbeidsmiljø 

12.  Eventuelt 
 

 


