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VEDTAKSSAKER

ingen
ORIENTERINGSSAKER

Sak 01/18 Faste orienteringssaker

a. Aktuelt fra ledendeverneombudet
b. Aktuelt fra Instituttleder

c. Aktuelt fra bedriftshelsetjenesten
d. Aktuelt fra HMS-team pa IBV

e. Aktuelt fra Eiendomsavdelingen
f. Aktuelt fra fagutvalgene

Sak 2/18 Ledelsens gjennomgaelse 2017
Se vedlagt gjennomgaelse og tiltaksliste. Innspill er tatt inn i LG.

Sak 3/18 Ny matrise fra EA — konsekvenser for arbeidsmiljoatiltak
Ble diskutert ifm gjennomgang av sak 2/18

Sak 4/18 Avvik og vernerunde
Ble diskutert ifm gjennomgang av sak 2/18



