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REFERAT STYREMYJTE

Instituttstyrets mate nr 4/2013 — 13.06.2013

Til stede: Finn-Eirik Johansen, Asbjgrn Vallestad, Marianne Fyhn, Dag Aksnes, Paul Grini, Bente Bgrud (sak 18,
19 og 20), Monica Hongrg Solbakken (fra sak 21 og resten av mgtet), Hans Borg, Line L. Rgsag, Ina Hodnebrug,
Anne K. Brysting

Fra administrasjonen: Kate Bronndal, Maren Onsrud

VEDTAKSSAKER

V-SAK 18/2013 GODKJENNING AV INNKALLING
Vedtak: Innkallingen godkjennes

V-SAK 19/2013 LUKKET SAK
INNSTILLING TIL FAST VITENSKAPELIG STILLING SOM PROFESSOR/
1. AMANUENSIS | TOKSIKOLOGI
Sakspapirer :
Fremleggsnotat fra instituttleder/kontorsjef
Intervjukomitéens forslag til innstilling
Sakkyndig komités vurdering

Vedtak : Styret slutter seg til intervjukomitéens rangering

V-SAK 20/2013 LUKKET SAK
INNSTILLING TIL FAST VITENSKAPELIG STILLING SOM FORSTELEKTOR
KNYTTET TIL SKOLELABORATORIET I BIOLOGI
Sakspapirer:
Fremleggsnotat fra instituttleder/kontorsjef
Innstilling fra evalueringskomitéen
Utlysningstekst og sgkerliste
Sgknad, CV og publikasjonsliste for de innstilte

Vedtak: Basert pa evalueringskomitéens innstilling og diskusjon i styret oppsummert i notat
fra instituttleder, innstiller styret fire kandidater i prioritert rekkefglge:
Tone Fredsvik Gegers
Gunnar Dick
Helén Sophie Haugen
Espen Harbitz

V-SAK 21/2013 PRINSIPPSKISSE ORGANISERING NIVA 4
Sakspapirer:
Fremleggsnotat fra kontorsjef
Notat til instituttstyret fra instituttleder
Organisasjonsmodell Fellesavdelinger

Vedtak:
1. Det opprettes 4-6 forskningsseksjoner ved IBV med 7-12 fast vitenskapelig ansatte (FVA)

i hver seksjon.



V-SAK 22/2013

V-SAK 23/2013
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» Seksjoneringen skal som hovedregel fglge en bred disiplinbasert tilnaerming, men det
apnes for noen tverrfaglige seksjoner innen omrader der det er naturlig.

» Seksjonene organiseres i en matrise med fakulteere Endringsmiljg”.

» Det opprettes satsinger pa instituttet som ogsa organiseres i matrise med seksjonene.

 Bade forskningshensyn og undervisningshensyn skal vurderes ved seksjoneringen.

» Alle seksjoner skal ha sterke forskningsgrupper.

 Alle ansatte ma tilhgre en seksjon.

» Det er gnskelig, men ikke et krav at ansatte fra de to sammenslatte instituttene blandes
i de nye seksjonene.

e FVAsom idag er del av CEES bgr delta i seksjoneringen, men skal beholde sin
tilhgrighet til CEES som niva 4-enhet inntil innfasingen av senteret.

Det opprettes en seksjon for fellesenheter/infrastruktur. Inkludert i denne seksjonen er:

e Fytotronen

Dyreavdelingen

o Sentralverkstedet

e Finse

e Dragbak

Andre hgyteknologiske kjernefasiliteter og laboratorier legges til forskningsseksjonene.

Teknisk personell allokeres til de ulike forskningsseksjonene, fellesenheter/infrastruktur

og kjernefasiliteter som driftes av forskningsseksjoner.

Instituttstyret ber instituttleder arbeide med FVA i mindre grupper for & fasilitere

dannelsen av nye seksjoner pa en god mate.

HARMONISERING AV UNDERVISNINGSREGNSKAP
Sakspapirer:

Fremleggsnotat fra kontorsjef
Notat til instituttstyret fra instituttleder

Vedtak: Styret godkjenner fremlegg til harmonisering av undervisningsregnskap som
foreslatt av instituttleder

HARMONISERING AV DRIFTS- OG PREMIERINGSMIDLER OG KRAV TIL
VEILEDNING VED INSTITUTT FOR BIOVITENSKAP
Sakspapirer:

Fremleggsnotat fra kontorsjef
Notat til instituttstyret fra instituttleder

Vedtak:

1.

w

Driftsstgtte for masterveiledning ved tidligere Biologisk institutt opptrappes i den takt
beskrevet i notatet fra instituttleder.

Driftsstette til PhD og postdoktorer vedtas slik det er beskrevet i notatet.

Seerskilt premiering vedtas slik det er beskrevet i notatet.

Instituttledelsen bes utarbeide et forslag for hvordan RBO inntekter og andre
produksjonsbaserte inntekter skal legges til grunn for driftstatte til seksjonene. Videre bes
instituttledelsen gjere en gkonomisk konsekvensanalyse av disse forslagene. Forslagene
legges frem for styret i forbindelse med vedtak av arshudsjett.
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O-SAK 5/2013 REGNSKAP 1. TERTIAL 2013
Sakspapirer :
Notat fra leder for gkonomiseksjonen
@konomirapport 1. tertial 2013
Instituttets ledelsesvurdering

0O-SAK 6/2013 ARSRAPPORT 2012 FOR BIOLOGISK INSTITUTT
http://www.mn.uio.no/ibv/om/organisasjon/strategi/aarsrapporter/2012.pdf

O-SAK 7/2013 ARSRAPPORT 2012 FOR SFF-CEES
http://www.mn.uio.no/cees/english/about/documents/2012.pdf

Blindern, 14.06.13

Finn-Eirik Johansen
Instituttleder
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