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REFERAT STYREMØTE 

 

Instituttstyrets møte nr 5/2016 – 6.10.2016 

 

Til stede: Stein Kaartvedt, Asbjørn Vøllestad, Marianne Fyhn, Kathrine Schou, Anders Krabberød, Kristine 

Ladegård. Kristian Prydz stilte for Asbjørn Vøllestad på V-sak 17. 

Fra administrasjonen: Maren Onsrud 

 

 

V-SAK 16/2016 GODKJENNING AV INNKALLING 

 Vedtak: Innkallingen godkjennes 

 

 

V-SAK 17/2016 LUKKET SAK 

 TILSETTING I FAST STILLING SOM FØRSTEAMANUENSIS/PROFESSOR INNEN 

ØKOLOGISK OG EVOLUSJONÆR DYNAMIKK 

 

  

V-SAK 18/2016 UTLYSNING AV FAST VITENSKAPELIG STILLING INNEN «AQUATIC ECOLOGY» 

  

 Sakspapirer: 

 Fremlegg fra instituttleder 

 Utkast til utlysningstekst 

 

Vedtak: Instituttstyret vedtar å lyse ut stilling innen “Aquatic Ecology” med tanke på 

oppstart i 2017. Instituttleder gis fullmakt til å utarbeide endelig utlysningstekst basert på 

styrets innspill til det vedlagte utkastet. Instituttleder vil oppnevne en søkekomité. 

 

 

V-SAK 19/2016 UTLYSNING AV FAST VITENSKAPELIG STILLING INNEN «GENE REGULATION 

AND EPIGENETICS» 

 

 Sakspapirer: 

 Fremlegg fra instituttleder 

 Utkast til utlysningstekst 

 

Vedtak: Instituttstyret vedtar å lyse ut stilling innen “Gene regulation and epigenetics” med 

tanke på oppstart i 2017. Instituttleder gis fullmakt til å utarbeide endelig utlysningstekst 

basert på styrets innspill til det vedlagte utkastet. Instituttleder vil oppnevne en søkekomité. 

 

 

V-SAK 20/2016 OPPNEVNING AV VALGSTYRE FOR VALG TIL INSTITUTTSTYRET 

 

 Sakspapirer: 

 Fremleggsnotat fra HR-rådgiver 

 

Vedtak: Instituttstyret godkjenner forslag til valgstyre for valg til instituttstyret. 

 

 



U N I V E R S I T E T E T  I  O S L O  

I n s t i t u t t  f o r  b i o v i t e n s k a p  

 

 

O-SAK 6/2016 ØKONOMIRAPPORT 2. TERTIAL OG ÅRSPROGNOSE  

 

 Sakspapirer: 

 Økonomirapport 2. tertial 2016 

 

 

 

EVENTUELT 

 Norith Eckbo har tatt initiativ, i samarbeid med PhD-forum og PhD-konsulent, til en 

arbeidsmiljøundersøkelse blant PhD-ansatte, og ønsker å legge frem resultatet for styret på 

nyåret. 

 

 

 

Blindern, 7.10.2016 

 

     Stein Kaartvedt 

              Instituttleder 

 

 

 

 

 

 


