
Protokoll fra møtet i instituttstyret for Institutt for informatikk
• Dato og tid: torsdag, 10. mars 2022, kl. 14:00–16:00
• Sted: Styrerom (4118), Ole-Johan Dahls hus (sakene 16/22–25/22 ble strømmet åpent som Zoom-

webinar)

Styresaker kategoriseres som O-rienterings-, D-røftings-, eller V-edtaksaker. I henhold til UiOs forret-
ningsorden for styringsorganer holdes styremøter som hovedregel for åpne dører, mens enkelte saker
kan L-ukkes, f.eks. når de angår enkeltpersoner eller samarbeids- eller konkurranseforhold til offentlige,
halvoffentlige eller private institusjoner.

Deltakere
⊠ Stephan Oepen (instituttleder; styreleder)
⊠ Ingrid Chieh Yu (instituttleders stedfortreder; nestleder for styret)
⊠ Bjørn Taale Sandberg (eksternt styremedlem)
⊠ Dag T. Wisland (representant for fast vitenskapelig ansatte)
⊠ Viktoria Stray (representant for fast vitenskapelig ansatte)
⊠ Marianne Andresen (representant for teknisk–administrative ansatte)
⊠ Barbro Renland Nordby (representant for midlertidige ansatte)
⊠ Hjalmar Andersen (studentrepresentant)
□ Cornelia Drougge Vassbotn (studentrepresentant; forfall)
□ Alma Leora Culén (vararepresentant for fast vitenskapelige ansatte uten stemmerett)
□ Lars Håkedal (varerepresentant for teknisk–administrative ansatte uten stemmerett)
□ Vetle Utvik (vararepresentant for studenter uten stemmerett)
□ Johanne Thunes (vararepresentant for studenter uten stemmeret)
⊠ Cecilie Mellingsæter Sundet (styresekretær uten stemmerett; referent)
⊠ Ragnhild Kobro Runde (utdanningsleder; observatør uten stemmerett; til sak 22/22)

16/22 (V): Godkjenning av innkallingen og dagsorden (0:01)
Vedtak

Styret godkjenner innkalling og dagsorden.

17/22 (V): Protokoll fra styremøtet den 20. januar 2022 (0:01)
Saksdokumenter:

• Utkast til protokoll fra styremøtet den 20. januar 2022

Vedtak

Protokollen godkjennes.

18/22 (V): Protokoll fra sirkulasjonsbehandling i februar 2022 (0:01)
Saksdokumenter:

• Utkast til protokoll fra sirkulasjonsbehandling i februar 2022

Vedtak

Protokollen godkjennes.

19/22 (V): Vurdering av styrepresentantenes habilitet (0:02)
Vedtak

Ingen inhabilitet ble meldt.

1

https://github.uio.no/ifi/world/blob/master/styre/2203/README.md
https://uio.zoom.us/j/64744124786
https://uio.zoom.us/j/64744124786
https://www.uio.no/om/regelverk/orgadm/forretningsordenstyringsorganer.html
https://www.uio.no/om/regelverk/orgadm/forretningsordenstyringsorganer.html
https://github.uio.no/ifi/world/blob/master/styre/2201/protokoll.md
https://github.uio.no/ifi/world/blob/master/styre/220207/protokoll.md


20/22 (V): Revisjon av instituttets administrasjonsreglement (0:05)
Saksdokumenter

• Administrasjonsreglement for Institutt for informatikk

Relevante utdrag fra UiOs Normalregler for institutter:

§ 11 Særskilte reglementer

Instituttet utformer sitt eget administrasjonsreglement på grunnlag av disse normalreglene.
Tilpasninger som i sin helhet ligger innenfor rammen av normalreglene godkjennes av dekanen.

Administrasjonsreglementet krever oppdatering angående (a) valgperiode for styrerepresentanter for mi-
dlertidige ansatte (§ 3), (b) oppfølgingsansvar for UiOs kvalitetssystem (§ 4) og (c) etablering av et nytt
utvalg for likestilling og mangfold (§ 8).

Vedtak

Styret vurderer administrasjonsreglementet i sin helhelt som innenfor rammen av normalre-
glene og anmoder dekanen om endelig godkjenning. Instituttleder gis fullmakt til å utforme
mandatbeskrivelse for instituttets likestillings- og mangfoldsutvalg.

21/22 (D): Økonomisk prognose for 2022–26 (0:20)
Instituttleder orienterte i møtet.

Kommentarer

Styret slutter seg til instituttledelsens vurdering.

22/22 (D): Undervisningsprognose for 2024 (0:30)
Utdanningsleder presenterte en oppdatert undervisningsprognose som er laget på bakgrunn av pågående
oppbemanningsplan.

Kommentarer

Styret takker utdanningslederen for arbeidet med undervisningsprognosen og tar presentasjo-
nen til etterretning.

23/22 (V): Justering av pågående oppbemanningsplan (0:15)
Bakgrunn

• Presentasjon av instituttleder i styremøtet 20. januar 2022

Instituttleder orienterte i møtet.

Vedtak

På grunnlag av dagens prognose, ser ikke styret behov for å justere oppbemanningsplanen.

24/22 (D): Videre arbeid med strategiprosess for 2023–25 (0:15)
Bakgrunn

• Prosessoversikt og arbeidsgruppene

Instituttleder og forskningsleder orienterte i møtet.

Fellessamlinger med styret og arbeidsgruppene før sommeren: + torsdag, 28. april, 1315–1630: internt
møte, Ole Johan Dahls hus; + torsdag, 16. juni, 0900–1800: allmøte for instituttet, middag.

Kommentarer

FUI inviteres til fellessamlingene.
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https://github.uio.no/ifi/world/blob/master/styre/2203/20-administrasjonsreglement.md
https://www.uio.no/om/regelverk/orgadm/normalreglerinstitutter.html
https://github.uio.no/ifi/world/blob/master/styre/2203/21-presentasjon.pdf
https://github.uio.no/ifi/world/blob/master/styre/2203/22-presentasjon.pdf
https://github.uio.no/ifi/world/blob/master/styre/2201/protokoll.md#11
https://github.uio.no/ifi/world/blob/master/styre/2203/23-presentasjon.pdf
https://github.uio.no/ifi/public/blob/master/2022/strategi/README.md


25/22 (V): Utlysning av fast stilling som førsteamanuensis i data science (0:05)
Saksdokumenter

• Forslag til utlysningstekst i data science

Styret vedtok i november 2021 å videreføre en fast stilling som førsteamanuensis i data science (etter
professor Christos Dimitrakakis; sak 75/21).

Forskningsgruppen for analytiske systemer og resonnering (PROG/ASR), i samråd med seksjonsleder,
har fremmet forslag til stillingens innretning og ønsker å utlyse stillingen så snart som mulig.

Kommentarer

Styret ber om at formuleringer angående kompetansekrav velges slik at det best mulig tilret-
telegges for bred rekruttering.

Vedtak

Styret slutter seg til det foreliggende forslag til utlysningstekst med de endringer som fremkom
i møtet. Styret overlater til instituttleder, i samråd med leder for PROG-seksjonen, å utforme
endelig utlysningstekst. Vesentlige endringer i f.eks. stillingens faglige profil, kompetansekrav,
eller tiltenkte arbeidsoppgaver vil kreve ny styrebehandling.

26/22 (V, L): Instilling til opptil to faste stillinger som førsteamanuensis i
Digitalization in the Health Sector (0:10)
Saken ble behandlet for lukkede dører.

Kommentarer

Styret minner om diskusjoner angående tilstedeværelse i tidligere møter. Det forutsettes at
ansatte i fast stilling bosetter seg i Oslo-området.

Vedtak

Styret anmoder fakultetet om å ansette Troels Mønstad og Sune Müller som førsteamanuensis
ved Institutt for informatikk. I tilfelle én av dem takker nei til tilbudet skal stillingen tilbys
Patrick Wall.

27/22: Eventuelt (0:05)
• Forslag for møtedatoer dette semesteret: 12. mai, 23. juni;
• samlinger knyttet til strategiprosess: 28. april, 16. juni.
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https://github.uio.no/ifi/world/blob/master/styre/2203/24-data-science.pdf
https://github.uio.no/ifi/world/blob/master/styre/2111/protokoll.md#75
https://github.uio.no/ifi/styre/blob/master/2203/26.md
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