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Refleksjonsoppgave

Hvordan gjgres formativ vurdering i ditt emne?
(Hva/nar/hvem/hvordan/hvorfor?)



Formativ vs summativ vurdering

Summativ
vurdering:
Avsluttende,
kontrollerende
vurdering,
med tanke pa
godkjenning
eller rangering.

Formativ
vurdering:
Tilbakemelding
underveis i
l2eringsprosessen,
med tanke pa
utvikling.




God tilbakemelding gis...

...ofte nok og detaljert nok.

...fokusert pa prestasjon og leering.

...raskt nok.

..tilpasset hensikten med oppgaven og vurderingskriteriene.
..tilpasset studentenes forstaelse av oppgaven/faget.

...slik at den blir lest og brukt av studentene.

Gibbs & Claire Simpson (2005):
Conditions Under Which Assessment Supports Students’ Learning.



Tenk — par — del

* Tenk pa en situasjon hvor du fikk en spesielt nyttig tilbakemelding.
Hva var det som gjorde den sa nyttig?



En modell for tilbakemelding

Effektiv tilbakemelding svarer pa tre spgrsmal:

Hvert spgrsmal fungerer pa fire nivaer:

Hattie & Temperley (2007):
The Power of Feedback.




Ulike roller i vurderingsarbeidet

Hvor skal jeg? Hvor star jeg? Hvordan komme
videre?

Leerer Definere og forklare Tilrettelegge for Gi tilbakemelding som
gnsket leeringsutbytte effektive diskusjoner  bringer studentene
og suksesskriterier. 0og oppgaver som viser videre.

l2ering.
Medstudent Forsta og forklare Studenter som ressurs for hverandre.

gnsket leeringsutbytte
og suksesskriterier.

Forsta gnsket Studenter som eiere av sin egen lzering.
lzeringsutbytte og
suksesskriterier.

William & Thompson:
Integrating Assessment With Learning: What Will It Take to Make It Work?



Konkrete eksempler









To stjerner og et gnske




Rubrikker

Lav maloppnaelse (E) Middels maloppnaelse (C) Hoy maloppnaelse (A)

Hverdagslig definisjon av God forklaring pa teori og Gode og presise forklaringer
begreper, dvs lite om begreper fra forelesninger og  pa teori og begreper fra
begrepene ut over sunn pensum, i hovedsak ved a pensum og forelesninger,
fornuft. gjengi formuleringer fra lysark bruker i tillegg egne ord og
0og pensum. erfaringer.
Gjengir formuleringer fra Demonstrerer noen begreper Demonstrerer at hun/han kan
lysark og pensum, og klarer med eksempler fra eget bruke teori og begreper med
ikke & bruke dem pa eget prosjekt. eksempler fra eget prosjekt.
prosjekt.
Lite/ingen refleksjon (kan ikke Mangelfull refleksjon. Har reflektert over emnet
klart si hva som er leert i bruksorientert design.
prosjektet).

Eksempel tilpasset fra INF1510 — Bruksorientert design



Kan summativ og formativ vurdering blandes?

| et forspk ble elevene inndelt i fire grupper:
A. Karakter

B. Bare kommentarer

C. Bade karakter og kommentarer

D. Ingen tilbakemelding (kontrollgruppe)

Resultater:

A. lkke bedre enn kontrollgruppen.
B. 30% bedre enn kontrollgruppen.
C. Samme som A.

Ruth Butler 1988, via presentasjon av Jens Dolin



Muntlige tilbakemeldinger

< INF1010 - Var 2017

Om samretting av oblig 1

Samretting eller (én-til-en-retting, «live-retting=) er et tilbud til studentene om a fa
tilbakemelding pa obligatoriske innleveringer | samarbeid med den som retter, samtidig som
de blir rettet. Studenten far da ogsa mulighet til a forklare arbeidet som er levert. Dermed blir
rettingen en toveis kommunikasjon mellom studenten og den som retter. Malet med opplegget
er at studenten skal fa bedre og malrettede tilbakemeldinger, mer forstaelse og storre
l2eringsutbytte av hver innlevering.
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