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NORDICORE
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NORDICOREs to formål
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· Å utforske prosesser i 
akademia med 
konsekvenser for 
kjønnsbalanse og 
mangfold

· Å forstå akademiske 
karrierer i et bredere 
arbeidsmarkeds-
perspektiv
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NORDICORE
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Andel kvinner blant professorene i

Norge 1995-2021
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Andel kvinnelige professorer per 

fagområde
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Kvinneandel på toppen i ulike deler 

av arbeidsmarkedet
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i naturvitenskap, 2004, 2016, 2021
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NORDICORE

- hva viser 

forskningen?
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1. Kan kjønnsskjeve vurderinger av kompetanse forklare 

kjønnsforskjellene?
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Hvordan former 
rekrutteringsprosessen 
standarder for 
akademisk kvalitet?

Hensyn til kjønn og 
mangfold i vurderingen 
av kandidatene?

2. Relevansen av kjønn og mangfold i akademias 

rekrutteringsprosesser?
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Om undersøkelsen

Kilde:

· Intervjuer med 52 
«rekrutterere»

· Studie av 48 
rekrutteringssaker:

· Historie

· Statsvitenskap

· Biologi
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Balansen mellom arbeids- og 

familieliv
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Balansen arbeid-familie i “grådige” institusjoner
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Ett nullfunn, to problemer og 

en løsning

Kilde:
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Betydningen av aktivt 

likestillingsarbeid for å 

fremme likestilling og 

mangfold i akademia

Kilde:



TAKK!


