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Prodekan



Strategiprosess MN

2017-18



Nye studieprogrammer



Opptakskrav



Kobling forskning - utdanning



Utviklingssemesteret «nye perspektiver»

Utenlandsopphold

UNIS

Bacheloroppgave

«Internship» i næringsliv

Innovasjon og entreprenørskap

Forskerlinje

Honours-program

Kvalifisering til PPU

Breddeemner

Faglig fordypning



Arktisk profil

Foto: Gunhild M. Haugnes, UiO
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Ph.d. i realfag



UiO: Senter for læring og utdanning

UiO: Realfagsbiblioteket





Lektorutdanning og skole

Lektorprogrammet

Skolesamarbeid

EVU

UNG-ordningen

Forkurs



Digitalisering



Digitalt læringsmiljø

Læringsplattform: CANVAS

Plagieringskontroll: URKUND

Foto: Universitas

Eksamenslokale: SILURVN. 2

Læringslokaler

AV-utstyr



Andre prosesser i gang
KD

• Forskrift: Nye krav til pedagogisk kompetanse for ansettelse og opprykk –

høring på nyåret

UiO

• Merittering av utdanning

• Sensorveiledning og automatisk tilbakemelding

MN

• Forskerlinjepilot ved IFI 2018

• Honours-program m/ HF

• UNIS-utveksling

• Kartlegging av R2-kompetanse

• Støttekurs i R2

• Enkeltemnestudenter

• Årsenhet IFI – kartlegging av alder og grader v/ opptak

• Samordning av forvaltning av masterprogrammer

• EVU (IFI + lærere)

• Karriereprogram post.docs



Planlagte prosesser

• Utviklingssemseteret

– Utveksling

– Internship

– Innovasjon

– Grunnlag for PPU

• Emner

– Opprydding

– Emnekoder

– Heisemner og kloning

– Komplementære emner (master, phd)

• Kvalitetsrutiner

• Prinsipper for utarbeidelse og retting av eksamensoppgaver

• Strategiprosess v/ MN



Innovasjon Forskning

Utdanning

Kommunikasjon

Human Resources (HR)

Forskningsbasert

Forskningsnær

Forskningsdrevet

Integrert

profesjonell

kompetanse

Studentenes læringsmiljø

Ansattes læringskultur

Mangfold

Integrert

profesjonell

kompetanse


