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Forskrift om kvalitetssikring og kvalitetsutvikling i hgyere utdanning og fagskoleutdanning

Kapittel 2. Internt system for kvalitetssikring for universiteter og hagyskoler
§ 2-1.Krav til systematisk kvalitetsarbeid

(1) Universiteter og hgyskoler skal ivareta ansvaret for kvaliteten i utdanningen gjennom systematisk
kvalitetsarbeid som sikrer og bidrar til & utvikle kvaliteten i studietilbudene. Videre skal institusjonene
legge til rette for lgpende utvikling av utdanningskvaliteten, kunne avdekke sviktende kvalitet i
studietilbudene og sikre tilfredsstillende dokumentasjon av kvalitetsarbeidet. Institusjonene skal
kvalitetssikre alle forhold som har betydning for studiekvaliteten, fra informasjon overfor mulige
sgkere til avsluttet utdanning.

(2) Institusjonene skal gjennomfare periodiske evalueringer av studietilbudene sine. Representanter
fra arbeids- eller samfunnsliv, studenter og eksterne sakkyndige, som er relevante for studietilbudet,
skal bidra i evalueringene. Evalueringsresultatene skal veere offentlige.

(3) NOKUT skal, i samrad med sektoren, gi forskrift om kriterier for institusjonenes kvalitetsarbeid.
Kriteriene skal veere i trdd med kravene i Standards and guidelines for quality assurance in the
European Higher Education Area, ESG, (europeiske standarder og retningslinjer for kvalitetssikring i
hgyere utdanning) sa langt de passer.

Endret ved forskrift 24 juni 2016 nr. 794 som endret ved forskrift 9 feb 2017 nr. 138 (i kraft 9 feb 2017).
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UiOs systembeskrivelse, kap.5 — Periodisk programevaluering

Hyppighet: Innenfor 6-arsperioode
Formal: vurdere kvaliteten pa programmet og behovet for endringer i eller nedleggelse av
programmet

Omfatter: vurdering av sammenhengen mellom programmets planlagte leeringsutbytte, faglige
innhold, arbeids- og undervisningsformer og vurderingsordninger. Andre sentrale tema er
programmets arbeidslivsrelevans, internasjonalisering, laeringsmilj@g og infrastruktur samt

studentenes gjennomfgring

Bestar av: en egenevaluering og en ekstern evaluering



UiOs systembeskrivelse, kap.5 — Periodisk programevaluering forts.

1) Egenevalueringen:

e gjennomfgres av programledelsen og skal inkludere tilbakemeldinger fra studenter og eventuelt
ansatte

e bgr omfatte en gjennomgang av fagmiljget i lys av de kvantitative kravene i NOKUTs
studietilsynsforskrift



UiOs systembeskrivelse, kap.5 — Periodisk programevaluering forts.

2) Den eksterne evalueringen:

giennomfgres av et evalueringspanel og er basert pa programledelsens egenevaluering og annet
relevant materiale. Til & gjennomfare den eksterne evalueringen nedsetter programeier et
evalueringspanel:

Panelet skal ha nasjonal og/eller internasjonal spesialistkompetanse.

Panelet skal ha kompetanse fra undervisning

Panelet skal ha minst én deltaker som er student

Det er valgfritt hvorvidt panelet ogsa har deltakere som er ansatt ved UiO

Det er valgfritt hvorvidt panelet har deltakere fra arbeids- eller organisasjonslivet. (*)

Programledelsen er normalt ikke representert i evalueringspanelet

[(*) P& grunn av endringer i det nasjonale regelverket er det na obligatorisk med bidrag fra studenter,
representanter fra arbeids- eller samfunnsliv og eksterne sakkyndige i programevalueringene.



UiOs systembeskrivelse, kap.5 — Periodisk programevaluering forts.

e Programeier legger til rette for at panelet far tilgang til ngdvendig informasjon. Evalueringspanelet
utarbeider en rapport med vurderinger av kvaliteten i programmet og behovet for endringer i
programmet. Evalueringspanelet oversender rapporten til programeier.

e Rapportene fra egenevalueringen og den eksterne evalueringen skal veere tilgjengelig for dem
som har deltatt i evalueringen.



Forskrift om tilsyn med utdanningskvaliteten i hgyere utdanning (studietilsynsforskriften)

Kapittel 2. Akkreditering av studietilbud
§ 2-2.Krav til studietilbudet

(1) Leeringsutbyttet for studietilbudet skal beskrives i samsvar med Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for
livslang leering, og studietilbudet skal ha et dekkende navn.

(2) Studietilbudet skal veere faglig oppdatert og ha tydelig relevans for videre studier og/eller arbeidsliv.
(3) Studietilbudets samlede arbeidsomfang skal veere pa 1500—-1800 timer per ar for heltidsstudier.
(4) Studietilbudets innhold, oppbygging og infrastruktur skal veere tilpasset leeringsutbyttet for studietilbudet.

(5) Undervisnings-, leerings- og vurderingsformer skal veere tilpasset leeringsutbyttet for studietiloudet. Det
skal legges til rette for at studenten kan ta en aktiv rolle i leeringsprosessen.

(6) Studietilbudet skal ha relevant kobling til forskning og/eller kunstnerisk utviklingsarbeid og faglig
utviklingsarbeid.

(7) Studietilbudet skal ha ordninger for internasjonalisering som er tilpasset studietilbudets niva, omfang og
egenart.

(8) Studietilbud som farer fram til en grad, skal ha ordninger for internasjonal studentutveksling. Innholdet i
utvekslingen skal veere faglig relevant.

(9) For studietilboud med praksis skal det foreligge praksisavtale mellom institusjon og praksissted.



Forskrift om tilsyn med utdanningskvaliteten i hgyere utdanning (studietilsynsforskriften)

Kapittel 2. Akkreditering av studietilbud
8 2-3.Krav til fagmilja

(1) Fagmiljget tilknyttet studietilbudet skal ha en starrelse som star i forhold il antall studenter og studiets egenart, veere kompetansemessig
stabilt over tid og ha en sammensetning som dekker de fag og emner som inngar i studietilbudet.

(2) Fagmiljget tilknyttet studietilbudet skal ha relevant utdanningsfaglig kompetanse.
(3) Studietilbudet skal ha en tydelig faglig ledelse med et definert ansvar for kvalitetssikring og -utvikling av studiet.

(4) Minst 50 prosent av arsverkene tilknyttet studietilbudet skal utgjeres av ansatte i hovedstilling ved institusjonen. Av disse skal det veere
ansatte med fagrstestillingskompetanse i de sentrale delene av studietilbudet. | tillegg gjelder fglgende krav til fagmiljgets kompetanseniva:

a) For studietilbud p& bachelorgradsniva skal fagmiljget tilknyttet studiet besta av minst 20 prosent ansatte med
forstestillingskompetanse.

b) _ For studietilbud p& mastergradsnivé skal 50 prosent av fagmiljget tilknyttet studiet best& av ansatte med
farstestillingskompetanse, hvorav minst 10 prosent med professor- eller dosentkompetanse.

C) For studietiloud pa doktorgradsniva skal fagmilj@et tilknyttet studiet besta av ansatte med farstestillingskompetanse, hvorav minst
50 prosent med professorkompetanse.

(5) Fagmiljget tilknyttet studietilbudet skal drive forskning og/eller kunstnerisk utviklingsarbeid og faglig utviklingsarbeid og skal kunne vise til
dokumenterte resultater med en kvalitet og et omfang som er tilfredsstillende for studietilbudets innhold og niva.

(6) Fagmiljget tilknyttet studietilbud som fgrer fram til en grad, skal delta aktivt i nasjonale og internasjonale samarbeid og nettverk som er
relevante for studietilbudet.

(7) For studietilbud med obligatorisk praksis skal fagmiljget tilknyttet studietilbudet ha relevant og oppdatert kunnskap fra praksisfeltet.
Institusjonen ma sikre at praksisveilederne har relevant kompetanse og erfaring fra praksisfeltet.

Endret ved forskrift 25 feb 2020 nr. 211.



Plan for arbeidet og prosess

NOKUT-besgk 2021/2022
Bachelor, master (og ph.d.?)

Intern evaluering: inkludert tilbakemeldinger fra studenter og eventuelt ansatte

Ekstern evaluering: Rapport



