
1 - Hva ligger i opptaksrammen: hvordan ser gjennomføring / frafall ut gjennom 
programmet og hvordan spiller dette inn på overbooking og tiltak for å øke 

gjennomstrømningen. Har instituttet et måltall for endelig antall kandidater?

2 - Er det kapasitet til å ta opp flere studenter - gitt at det er kapasitet på emner med 
undervisning, eksamen og veiledning?

3 - Finnes det kvalifiserte søkere som dekker opptakskravene - og er opptakskravene 
realistiske? 

4 - Hva tenkes om rekruttering i mastergjennomgangen som dere gjør nå? Hvor kommer 
søkerne fra - og hvor kan søkere komme fra gitt at rekrutteringen målrettes i større grad enn 

idag? Hva kan komme bedre fram i programbeskrivelsen om fordeler ved å ta en MN 
master?

5 - Arbeidsdeling mellom institutt og fakultet - hva skal ligge hvor?


